
Публичный отчет 

председателя первичной профсоюзной организации МАОУ лицея 

№48 Худяковой С.А. о проделанной работе за 2022-2023 учебный год 

 

 

Профсоюзная организация — это важный участник организации эффективного 

социального партнерства, способствующий формированию здорового морального 

климата в коллективе, это возможность для каждого члена организации 

реализовать свои творческие и профессиональные планы. Быть членом профсоюза 

сегодня должно стать потребностью каждого работающего человека и это не 

только гарантия правовой или материальной поддержки и защиты. Это - показатель 

гражданской позиции, свидетельство солидарности и общности в коллективе. 

Работа профсоюзного комитета за отчетный период велась в соответствии с 

основными направлениями деятельности МАОУ лицея №48  

 

ЦЕЛИ ИЗАДАЧИ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Реализация уставных задач профсоюза по представительству и защите 

социально –трудовых прав и профессиональных интересов работников лицея. 

2. Координация действий членов Профсоюза для достижения общих целей 

профсоюзной организации. 

3. Профсоюзный контроль за соблюдением в лицее законодательства о 

труде и охране труда. 

4. Улучшения материального положения, укрепления здоровья и повышение 

жизненного уровня работников. 

5. Информационное обеспечение членов Профсоюза, разъяснение мер, 

принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач. 

6. Организация приёма в Профсоюз и учет членов Профсоюза, 

осуществление организационных мероприятий по повышению мотивации 

профсоюзного членства. 

7. Создание условий, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в 

профсоюзную работу. 

8. Участие в управлении образовательной организации и принятии 

локальных нормативных актов. 

9. Повышение компетентности профсоюзного актива в вопросах трудового 

законодательства, законодательства по охране труда, информационно-

коммуникационных технологий. 



НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1. Представительство и защита социально-трудовых прав и 

профессиональных интересов членов Профсоюза на уровне лицея; 

2. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства о труде; 

3. Организация общественного контроля за состоянием охраны труда; 
4. Содействие улучшению материального положения, укреплению 

здоровья членов Профсоюза. 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО УЛУЧШЕНИЮ РАБОТЫ ПРОФСОЮЗНОГО 

КОМИТЕТА 

У профсоюзного комитета есть над чем работать. В перспективе - новые 

проекты по мотивации вступления в профсоюз, по организации культурно- 

массовой и спортивно-оздоровительной работы, по развитию информационной 

политики и социального партнерства на всех уровнях. В последнее время в связи с 

различными изменениями в системе образования, а также в системе оплаты труда 

требуется всё больше знаний трудового законодательства. Каждый член профсоюза 

должен понимать, что единому, сплоченному, постоянно развивающемуся 

профессиональному союзу по плечу решение важнейшей задачи-сделать 

профессию педагога, работника школы престижной. Профсоюзному комитету и его 

комиссиям предстоит постараться еще активнее заявить о себе, о роли первичной 

организации в жизни лицея. Главными направлениями в этой работе остаются: 

защита прав и интересов работников учреждения, соблюдение законности, 

повышение ответственности за результаты своего личного труда и работы 

коллектива в целом. 

 

Председатель ПК                                                                 Худякова С.А. 
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